iSKUR Genglik Programi Katilimci Taahhiitnamesi

Katildiginiz bu program; Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirligii Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu il Midarligi
ve yiklenici kurum/kurulus olarak adlandirilan Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi is birligi ile
diizenlenmektedir. Programa katilabilmeniz ve programin basariyla tamamlanip amacina ulasabilmesi igin,
asagidaki hususlarin tarafinizdan bilinmesi, kabul edilmesi ve bu taahhiitnamenin imzalanmasi gerekmektedir.
1. iSKUR Genglik Programi; Universite dgrencilerinin istihdam edilebilirligini artiracak bilgi, beceri, ¢alisma
aliskanlhigi ve disiplinini kazandirmak {zere Tirkiye is Kurumu tarafindan 10.12.2003 tarihli ve 25326 sayih
Resmi Gazete’de yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun ekli listesinde yer alan devlet
Universiteleri ile is birligi yapilarak dizenlenen ve isglici uyum programi uygulamasi olan bir aktif isglict
programidir.

2. Tirkiye is Kurumu, 5510 sayilh Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi kapsaminda isyeri ve
isveren sayillmaz.

3. Programa katilim sartlarina iliskin hususlar isgiici Uyum Programlarinin Yiritilmesine iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmelik, iISKUR Genglik Programinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Genelge ve bu
Genelgede hikiim bulunmayan haller icin isgiici Uyum Programinin Yiiriitilmesine iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Genelge’nin ilgili maddelerinde sayilmistir. Bu hususlara iliskin agiklamalar asagida yer almaktadir. Bu
kapsamda s6z konusu katilim sartlarinin programa basvuru tarihinde, programa baslama tarihinde ve program
siiresince tasinmasi gerekmektedir. Ancak isgiici Uyum Programinin Yiritiilmesine iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde yer alan sartlardan uzun vadeli sigortali
olmamaya yonelik sartin programa basvuru ve baslama tarihinde, (g) bendinde belirtilen hane gelir sartinin ise
programa baslama tarihinde saglanmasi yeterlidir.

a) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak: Programa basvurdugu tarihte ve program slresince Turkiye Cumhuriyeti
Devletine vatandaslk bagiyla bagh olmayi ifade eder. 25/9/1981 tarihli ve 2527 sayili Turk Soylu Yabancilarin
Turkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya isyerlerinde
Calistirilabilmelerine iliskin Kanun hiikiimleri kapsaminda olanlar igin Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olma sarti
aranmaz.

b) Kuruma kayitli olmak: Programa basvurdugu tarihte kisinin Kuruma kayith olmasini ifade eder.

c) 18 yasini tamamlamis olmak: Programa basvurdugu tarihte kisinin 18 yasini tamamlayarak 19 yasindan giin
almig olmasini ifade eder.

¢) Yashhk veya malullik ayhg almamak: Kisinin SGK sistemi Uzerinden yapilacak sorgulamasinda kendi
sigortaliliklari nedeniyle sosyal glivenlik kanunlari gergevesinde yaslilik, malullik veya vazife malulligu aylig
baglanmamis olmasini ifade eder. Ancak 5510 sayili Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda
surekli is goremezlik 6denegi alanlar ile 6lim aylig1 alanlar programa basvuru yapabilir ve katilimci olabilir.

d) Program talep tarihinden 6nceki bir yildan programin fiilen baslayacagi tarihe kadar yiklenicinin veya bagli,
ilgili, iliskili ve yan kuruluslarinin ¢alisani olmamak; Talep Formunun dolduruldugu tarihten 6nceki bir yildan
programin fiilen baslayacag tarihe kadarki stire icerisinde yiiklenicinin veya bagli, ilgili, iliskili ve yan kuruluslarinin
¢alisani olmamayi ifade eder.

e) Basvuru tarihinden 6nceki son bir aylik stirede 5510 sayili Kanunun 4 (inci maddesi kapsaminda sigortali olarak
bildirilmemis olmak veya sigortali sayilmamak: Kisinin SGK sistemi lizerinden yapilacak sorgulamasinda veya
belge ile yapilacak kontrollerde basvuru tarihinden dnceki son bir aylik siirede sigortali olmamasini ifade eder.
Basvuranin programa katilimci olarak secgilmesi durumunda program baslangi¢ tarihinde de bu sarti saglamasi
gerekmektedir. Yedekten programa eklenecek olanlarin ise hem basvuru tarihinde hem programa baslama
tarihinde bu sarti saglamasi gerekmektedir. Yedek liste disindan programa eklenecek kisiler icin bu sartin
programa baslama tarihinde saglanmasi gerekmektedir.

f) Basvuru tarihi itibariyla 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesi kapsaminda sigortal olarak bildirilmemis olmak
veya sigortali sayllmamak: Kisinin yalnizca basvuru yaptigl tarihte anilan madde kapsaminda sigortali
sayllmamasini ifade eder. Basvuranin programa katilimci olarak segilmesi durumunda program baslangi¢
tarihinde ve program devam siiresince bu sarti saglamasi gerekmektedir. Yedekten programa eklenecek olanlarin
ise hem basvuru tarihinde hem programa baslama tarihinde hem de programa devam siiresince bu sarti
saglamasi gerekmektedir. Yedek liste disindan programa eklenecek kisiler icin bu sartin kisinin programa baslama
tarihinde ve programa devam siiresince saglamasi gerekmektedir.

g) Hane gelir sartini saglamak: Basvuru tarihindeki AKS’ye gore ayni adreste ikamet edenlerin, programa baslangig
tarihi dikkate alinarak ulasilabilen en yakin déneme ait gelir getirici bir iste calisma sonucu elde ettikleri aylik



toplam kazanglarinin asgari ticret tespit komisyonu tarafindan belirlenen bir aylik asgari licretin net tutarinin Gg
(3) katini asmasi halinde s6z konusu adreste ikamet eden 6grenciler programa katilamaz. Bu sart Genelge’nin 10
uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda programa eklenecek &grenciler igin de aranir. Yerlesim yeri adresi
yurtlar ve siginma evleri ve benzeri toplu yasam alanlari olanlar ile 8/03/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin
Korunmasi ve Kadina Kargi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun kapsaminda kimlik bilgileri gizlenenler icin hane
gelir sarti aranmaz.

g) Kurum tarafindan sunulan aktif isglici veya issizlik sigortasi programlarinin yararlanicisi olmamak: Kurum
tarafindan sunulan aktif veya issizlik sigortasi programlarindan yararlananlar programlara basvuru yapamayacagi
gibi katilimci da olamazlar. Programa devam ederken Kurum tarafindan sunulan aktif isglicli veya issizlik sigortasi
programlarinin yararlanicisi oldugu tespit edilenlerin programdan mazeretsiz nedenle ayrilisi yapilir.

4. Hane gelir kontrolu, program baslangi¢ tarihi itibariyla ulagilabilen en yakin dénemdeki belgelendirilebilen
gelirler tzerinden kisinin bagvuru tarihindeki hanesinde yer alanlar igin program baslangicinda bir defa yapilir.
Ayrica yedekten veya yedek listenin bitmesi durumunda yedek liste disindan yapilan eklemelerde kisinin
programa eklendigi tarih itibariyla bir defa yapilir ve bu kontrol, kisinin programa eklenme tarihindeki asgari ticret
diizeyi esas alinarak yapilir.

5. Teror 6rgitlerine veya Devletin milli glivenligine karsi faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya
gruplara Uyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati olan kisiler programa katilamaz. Programa katilip
bu durumu sonradan tespit edilenlerin programdan cikisi verilir.

6. Yonetmelik, iISKUR Genglik Programinin Yiritilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Genelge ve isgiicii Uyum
Programinin Yiiritiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Genelge ile belirlenen uyulmakla yiikiimli olunan
hususlari tagimadigi/ihlal ettigi belirlenen katilimcilarin tespit tarihinden itibaren program ile ilisigi kesilerek,
Yonetmeligin 17 nci maddesinin dordiinci fikrasina gére haklarinda islem yapilir. Yonetmeligin 7 nci maddesinde
ve Genelgelerin ilgili maddelerinde yer alan basvuru ve katilim sartlari ve eklerinde belirlenen diger tim sartlara
iliskin bilgi ve belge kontroliinden yiiklenici sorumludur. Yonetmeligin 7 nci maddesinde yer alan katilm sartlari
ve ilgili mevzuatta belirlenen diger tiim sartlara iliskin bilgi ve belge kontroliinden yiiklenici sorumludur. Yiklenici
tarafindan s6z konusu bilgi ve belge kontrol yiikiimlGlaginin yerine getirilmesi amaciyla katilimcilardan katilim
sartlarina yonelik belge talep edilebilir.

7. Bir katilimci, Yonetmelik kapsaminda diizenlenen programlardan toplamda en fazla 140 fiili glin yararlanabilir.
8. Mazeretsiz olarak programdan ayrilanlar, kendi kusuru nedeniyle ilisigi kesilenler veya yararlandigl program
bittikten sonra Kurum tarafindan niteliklerine uygun bulunan en az iki is teklifini mazeretsiz olarak kabul
etmeyenler son yararlanma tarihi Uzerinden on iki ay ge¢medikce Yonetmelik kapsaminda dizenlenen
programlardan yararlanamaz.

9. Bir programdan mazeretsiz haller disinda ayrilan kisiler katilim sartlarini saglamak kaydiyla yeni bir programa
basvuru yapabilir veya katilimci olarak eklenebilir. Bu kisilere yonelik olarak bir bekleme stiresi aranmaz.

10. Devam ettigi bir programdan mazeretli ya da mazeretsiz ilisigi kesilen katilimci ayni programa tekrar
katilamaz.

11. Sadece asagidaki durumlar programdan ayrilma igin mazeret sayilacak, bunlar disindaki ayrilma halleri ya da
devamsizlik vb. gibi katilimcinin kendi kusuru nedeniyle ilisiginin kesilmesi halleri mazeret olarak kabul
edilmeyecektir.

a) Katimcinin bir ise girdigi gerekgesine dayanarak programdan ayrilmak lzere yazili talepte bulunmasi ve bunu
belgelendirmesi halinde,

b) Saglk raporu ile belgelenen ve Yonetmelik ile belirlenen izin slresini asan hastalik hali ile birinci derece
yakinlarina ve esine refakat etmesi halinde,

c) Yonetmelik ile belirlenen izin siiresini asacak sekilde programa katiliminda sakinca gorildigiiniin saghk raporu
ile belgelendirilmesi halinde,

¢) Programa katilmasinin ya da devam etmesinin bedenen veya ruhen uygun olmadiginin saglik raporu ile
belgelendirilmesi halinde,

d) Yetkili makamlarca verilen belgelerle ispat edilen Yonetmelik ile belirlenen izin sliresini asan gézalti, tutukluluk
ve hiktmlalik hallerinde,

e) Katihmci olarak belirlendigi bir programda, kisinin Katiimci Taahhiitnamesini imzalamamasi halinde,

f) Yuklenici kurumun bilgisi dahilinde yapilan devamsizliklarin Yonetmelik ile belirlenen izin siiresini asmasi
halinde,

g) Yetkili makamlarca verilen belgelerle ispat edilen iller arasi ikametgah degisikligi halinde,



g) 25/06/2019 tarihli ve 7179 sayih Askeralma Kanunu kapsaminda programdan zorunlu askerlik hizmetini
gerceklestirmek igin sevk tarihi itibariyla ayrilmasi halinde,

h) Yetkili makamlarca verilen belgelerle ispat edilen ve Yonetmelik ile belirlenen izin siiresini asacak sekilde
katilimcinin programa katilimini engelleyen hallerde,

1) Katihmcinin niteliklerinin programa uygun olmadiginin yiklenici veya il miidurligi tarafindan tespit edilmesi
halinde.

12. Program bittikten sonra Kurum tarafindan teklif edilen ve niteliklerine uygun en az iki isi mazeretsiz olarak
kabul etmeyenlerin tespitinde, katilimcidan sorumlu olan is ve Meslek Danismaninin yazili bildirimleri ya da
sistem Uzerindeki kayitlar esas alinacaktir. Kurum tarafindan teklif edilen bir isi kabul eden ya da kendi imkaniyla
bir ise girdigi SGK kayitlarindan tespit edilen katilimcilar igin iki is teklifinin stiresinin hesaplanmasi son girmis
oldugu isten sonra yeniden bagslar. Teklif edilen isin, kisinin niteliklerine uygun is sayilmasi i¢in agsagidaki kriterleri
tasimasi gereklidir:

a) Kisinin meslegine, egitim durumuna, yasina, cinsiyetine, fizik ve saglik durumuna uygunluk,

b) Calisma kosullari itibariyla, is hukukunda belirlenmis olan hikimlere uygunluk (en az asgari licret verilmesi,
gunluk ve/veya haftalik calisma sliresinin asiimamasi, fazla calisma tcreti, yillik tceretli izin vb.),

c) Kisinin ikamet ettigi yerin belediye miicavir alani sinirlarinda bir is olmasi,

¢) Teklif edilen isin yapilacagi isyerinden, kisinin 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanununun 24/Il maddesinde
belirtildigi gibi hakli sebeple ayrilmamis olmasi.

13. Katilimcilarin programa devami zorunludur. Katilimcilar yikleniciye bilgi vermek ve onay almak kaydiyla;
katilim giin olarak belirlenen giinler igin program siiresinin 6 aya kadar olmasi durumunda 7, daha uzun sireli
olmasi durumunda ise 10 giine kadar izin kullanabilir. izin kullanilan dénemde katilimciya herhangi bir édeme
yapilmaz ve SGK bildirimi de devamsizliklar diistildiikten sonra kalan siire tizerinden yapilir. iznin kullanimi igin,
izin dilekgesinin yiikleniciye onaylatilmasi gerekmekte olup egitim giinlerine denk gelen izin talepleri diginda
dilekgede mazeret bildirilmesi zorunlu degildir.

14. Saglk sorunlari, evlenme, dogum ve birinci derece yakinlarinin vefati ve benzeri durumlar da izin siresi
kapsaminda degerlendirilir. Bu kapsamda kullanilacak izinlerde mazeret durumunun belgelendirilmesi sarttir.
Ancak kamu diizenini ve programin sirdurilebilirligini etkileyecek salgin, olaganisti hal, seferberlik halleri ve
benzeri durumlar nedeniyle yasanacak devamsizliklarin izin suresi kapsaminda degerlendirilip
degerlendirilemeyecegine Genel Mudurlik karar verir.

15. 5510 sayilh Kanuna gore is kazasi ve meslek hastaligi kapsamina giren saglik sorunlari harig, herhangi bir
nedenle Yonetmelik ile belirlenen izin slirelerinin asilmasi halinde, yiiklenici tarafindan katilimcinin ilisigi kesilerek
il Midarlagine bildirilir.

16. Katilmcilarin yiklenicinin bilgi ve onayl olmadan ya da belgeye dayali micbir nedenleri olmadan bir giin bile
devamsizlik yapmalari durumunda programdan ilisikleri kesilerek il madirligtne bildirilir.

17. Programa katilmaya hak kazanan katilimcinin programa basladigi ilk fiili glin katilim saglamadan ayrilmasi
halinde, herhangi bir 6deme yapilmaz.

18. Her katilimci devam ettigi giinler igcin Devam Kontrol Cizelgesine imza atmakla yukimludur.

19. Kurum tarafindan sunulan hizmetlerin gelistiriimesinde katilimcilarin da goéruglerinin alinmasi amaciyla,
Kurum’dan alinan hizmetlerle ilgili her turla sikayet, elestiri ve 6nerilerin Kurum’a iletilmesi dnem arz etmektedir.
Ayrica Kurum personeli ihtiya¢ halinde katilimcilarla temas kurarak gorislerini alabilecektir. Bu nedenle Kurum
kayitlarindaki iletisim bilgilerinin katihmcilar tarafindan giincel tutulmasi gerekmektedir.

Yukarida yer alan hususlari ve yirirlikteki mevzuatta yer alan diger hiikiimleri okudugumu ve anladigimi, katilim
kosullarini tasidigimi, programin devami sirasinda belirlenen tiim kurallara uyacagimi, aksi yonde bir tespit olmasi
durumunda da hakkimdaki yaptirimlari kabul ettigimi beyan ederim.



